技术部招聘检测人员16人
内检10人，外检6人
任职要求：1、土工工程、结构工程、建筑相关专业大专及以上学历（化学分析/化工专业本科及以上学历一人），年龄在26-32周岁，男女不限；
2、 有检测行业工作经验者优先；
3、 有驾驶证，驾龄一年以上；
      4、吃苦耐劳，具有良好的组织、协调、沟通、规划能力，具有良好团队合作精神；
5、熟练操作全站、经纬仪等仪器者优先考虑。
岗位职责：1、按照检测工作程序进行检测，出具客观、准确的检测数据和结果；
          2、对工作中出现的问题及时提出改进意见，并向室主任汇报检测工作情况；
3、不断学习新知识、新标准，不断提高政治素质和业务能力。
4、负责对仪器设备的使用和维修保养，并对仪器设备的配备提出合理化建议；
5、做好检测实验过程样品的管理，原始记录的整理；
6、领导交代的其他工作任务。
7、土工工程、结构工程相关专业，大专及以上学历；
8、结构概念清晰，具有结构设计、检测、鉴定背景者优先；
9、熟练使用PKPM结构专业设计软件优先考虑；
10、能接受出差。
福利待遇：薪资3500-5500元；五险；带薪休假；免费住宿；年终奖；公司不定期组织团建活动
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