
徐州融申实业有限公司
招聘简章 2023年4月



CONTENTS

合作伙伴
Business Parnters

03

诚聘员工
recruitment

04

企业简介
Company profile

01

产品介绍
Produt

02



01

企业简介Company profile



企业简介——项目位置

徐州融申实业有限公司位于徐州市贾汪

区青山泉镇智能制造产业园，占地350

多亩，建筑面积14万平方米，总投资

30多亿人民币。由徐州徐工集团、海

南新申投资有限公司等共同出资承建，

被誉为“徐州市一号工程”，项目拟定

于2023年投产

领导视察融申实业建设工地

左三：贾汪区区委书记薛永
左二：融申实业董事长李静波
左一：青山泉镇政府书记张健



企业简介——生产设备和生产线

企业设施设备一流，生产技术先进，产品质量优异。项目引进国际先进的生产设备，建设

高端热处理线3条，单板线2条，连续生产线1条。工厂完工后可提升钢铁产品质量的稳定

性、耐久性和可靠性。打造"国际一流、国内领先"的超高强钢、耐磨钢标杆企业。

厂房总建筑面积：148167.29㎡

先进的生产设备，精湛的生产工艺，确保公
司能够为客户提供优质的产品。



企业简介——生产设备

一流的生产设备，先进的生产技术，设备技术国际领先、国内超前。设备投产后可堪比国

外先进的高强钢、耐磨钢领先技术，产品性能也将弥补国内高强钢和耐磨钢空白。

两大两新
投资大、厂房大
设备新、技术新

双高双好
机械化程度高、产品
质量高
股东配置好，发展前
景好



企业简介——办公楼效果图

公司建设独立办公楼，

共六层，内设办公室、

会议室、多功能文化厅

等。办公楼内功能完备，

设计人性化、现代化，

为员工提供高效优越的

办公场所，提供日常的

休闲娱乐运动所需的各

项设施。目前办公楼已

经封顶，拟于2023年投

入使用。



企业简介——生活环境

职工宿舍楼一栋，家属楼一栋，生活

区面积共计10000平米。宿舍楼有

148个房间，所有房间按照酒店标准

间设计，配有空调、卫生间。此外，

每层还有洗衣房、晾衣房、开水间、

盥洗室等功能性区域和设施。

职工餐厅约有700平米，可同时容纳200多人

用餐。餐厅宽敞明亮、用餐环境舒适雅致，

公司对餐厅完全卫生、菜品的品质和多样性

施行严格化管理，确保员工有一个舒适安全

的用餐环境，可口健康的餐饮结构
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产品简介Productintroduction



主要产品

超薄板 超高强钢 耐磨钢

钢板热处理生产基地

3mm--12mm厚度

的超薄型钢板

屈服强度在

1370MPa(140kgf/m

m)以上，抗拉强度在

1620MPa(165kgf/m

m)以上的合金钢

耐磨损性能强，提

高耐磨钢的质量，

开发新型高性能耐

磨钢



产品介绍

超高强钢、耐磨钢、薄板高强钢，广泛用于工程机械、起重机、挖掘机、重卡、自卸车、

商用车、煤矿机械等领域。

超薄钢板 热处理加工 高强钢、耐磨钢
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合作伙伴 Business Partners 



合作伙伴

集团公司经营钢铁产品近30年，与山西太钢、韩国浦项、台湾烨联等国外钢铁企业有着密

切的合作，主要合作伙伴包括：

太原钢铁（集团）

有限公司

徐州工程机械集团

有限公司

太原重型机械集团

有限公司
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人才招募Recruitment



诚邀英才
---加入融申、筑梦未来

序号 专业 学历 招聘人数 职业规划 备注

生产、设备技术岗位
1 机械设计制造与自动化 本科以上 5-10 人 技术骨干/技术领导 双一流本

科院校优
先录用、
待遇从优，
年薪8-20
万

2 材料加工、成型与控制工程 本科以上 5人 技术骨干/技术领导

3 热处理、液压、炉窑、水处理等相
关专业

本科以上 10人 技术骨干/技术领导

4 机电一体化/电气工程自动化 本科以上 20人 设备集控室、机械总控室技术骨干

5 机械工程 本科以上 5人 设备保养维修技术骨干

行政管理职能岗位
6 会计、财务管理 本科以上 5人 公司财务相关职位 年薪8万

起
7 企业策划与营销、法律、人力资源

管理
本科以上 5人 行政、人力资源后备力量



人才招募

岗位职责

1.钢板热处理等自动化设备生产线的运行操作、监控。
2.自动化生产线的管理与维护，生产线相关能源、资源、水系统供应设施的操作、监控与
维保。
3、车间内部生产相关辅助设备设施操作。
4.熟练使用CAD等出图软件
5、专业要求：机电一体化、机电自动化、冶金机械、热处理、液压、工业炉窑等理工科
专业



人才招募

发展通道

管理

骨干

成熟期

成长期

学习期 1年，总工专家现场培训，实操锻炼，
转化理论于实践中

2-3年，企业发展技术力量的生力军，

3-5年，企业发展的技术骨干力量

5-7年，企业发展的团队建设者

7年以上，企业发展的引领者



人才招募

薪资及结构

努力+能力=回报

基本工资+绩效+年终奖

专科生的年薪8-10万

本科的年薪10-15万。

另有徐州市人才政策补助，共计6个月。



人才招募

福利待遇

1.依法为员工缴纳五险一金。
2.提供全新、优越的住宿环境和住宿条件
3.安全、劳保用品
4.员工食堂、伙食津贴
5.员工探亲假、婚丧嫁娶假及工龄工资、岗位津贴等
6.节日福利、生日福利、文化活动、免费培训等其它福利



人才招募

招聘流程

01 02

03

0405

06

简历筛选

面试邀约

一轮面试、二轮面试

签约入职

简历投递

综合评估发送邀约



人才招募

联系方式

地址：徐州市贾汪区青山泉镇超越大道1号

联系方式：李女士15852300994（微信同号）

张女士15850592379（微信同号）

简历投递邮箱：1753475169@qq.com



员工是企业发展的原动力，企业为员工谋福利谋幸福，
员工为企业创利润创价值，协同发展，互惠双赢

加入融申，如梦未来



感谢聆听
THANKYOUFORLISTENING

2023年4月


