中国电建集团山东电力建设第三工程有限公司招聘简章
一、公司简介

山东电力建设第三工程有限公司隶属于国务院国资委监管的中央企业、世界500强----中国电建集团，是中国电建集团的A级企业。

公司成立于1985年，注册资本12.7亿元，总部位于青岛和迪拜（双总部），员工人数8000余人，下辖16家二级子公司，拥有电力工程施工总承包特级资质和电力行业工程设计甲级资质。公司通过高新技术企业认证，具有省级企业技术中心，是一家以EPCO、EPC、BOT、BOO、PMC等方式，承包火电、核电、太阳能热发电、风电、光伏、生物质发电、变电站、海水淡化等工程建设为主，广泛涉足电力与金融投资、设计咨询、设备制造与租赁、国际物流与贸易、调试运行、房地产、休闲旅游等多个领域的综合性集团公司，能够为客户提供从电站项目可研到投融资、勘探、策划、设计、采购、施工、调试、运行维护的一揽子解决方案。

公司在国内电建行业处于领先地位，是国际电站EPC领域的领跑者。公司在全球国际化电力工程类企业排名第四、在美国ENR 国际工程总承包250强排名第53位，是中国运作国际电站EPC最早、在建项目最多、市场竞争力最强的国际化电力工程公司。

公司承建的工程累计获得10座鲁班奖、4座国优金奖和其他各种类型的奖项。
公司荣获全国五一劳动奖状、中央企业先进集体、全国电力行业优秀企业、电力行业AAA级信用企业等荣誉。
我们在塑造中国先进发电技术的形象！
在中国-世界首台千万兆瓦空冷机组
在摩洛哥-全球最大最先进太阳能光热发电项目
在印度-世界最大的单址私有电站
我们要做国际电站行业的领跑者！
已为全球20多个国家和地区的人们带来光明
中国唯一一个连续8年入选全球最权威的《工程新闻纪录》国际承包商排名的电力工程企业
90%的骨干员工拥有英语无障碍沟通能力
二、招聘条件

1、本科及以上学历毕业生；

2、在校期间成绩优异，品行端正，身心健康；
3、具备较好的沟通能力、组织协调能力和团队协作精神；

4、同等条件下通过英语四级、党员、学生干部优先。
三、薪酬福利

薪酬福利行业内领先，薪酬福利提升空间大。
1、综合薪资=工资+奖金+津贴+补贴；（第一年国内：6000-8000，国外：10000-11000）
2、六险二金：养老保险、医疗保险、失业保险、生育保险、工伤保险、住房公积金 + 商业保险、企业年金

3、其他补贴福利：住房补贴/租房补贴/取暖补贴/年休假补贴/伙食补贴/通讯补贴/延期休假补贴/节日慰问/家属补贴(1000元/月)/内部购房/免费体检/thinkpad办公电脑
    4、青岛市人才引进补贴：住房补贴（本科生500元/月、研究生800元/月）；安家费（研究生安家费10万）  
四、招聘专业

	2022届毕业生招聘计划

	招聘专业
	学历
	人数
	招聘专业
	学历
	人数

	行政管理
	本科及以上
	3
	能源与动力工程
	本科及以上
	25

	新闻学/汉语言文学
	本科及以上
	3
	电气工程及其自动化
	本科及以上
	20

	工商管理
	本科及以上
	3
	自动化
	本科及以上
	10

	会计学/财务管理
	本科及以上
	4
	电子信息工程
	本科及以上
	5

	金融学
	本科及以上
	2
	测控技术与仪器
	本科及以上
	10

	法学
	本科及以上
	3
	机械电子工程
	本科及以上
	10

	人力资源管理
	本科及以上
	4
	机械设计制造及自动化
	本科及以上
	10

	物流管理
	本科及以上
	3
	材料成型及控制工程
	本科及以上
	4

	国际经济与贸易
	本科及以上
	3
	金属材料
	本科及以上
	2

	管理科学与工程
	本科及以上
	3
	油气储运工程
	本科及以上
	3

	信息管理与信息系统
	本科及以上
	3
	应用化学
	本科及以上
	3

	网络技术/网络工程
	本科及以上
	2
	能源化学工程
	本科及以上
	3

	计算机科学与技术
	本科及以上
	3
	工程管理/工程造价
	本科及以上
	3

	档案管理
	本科及以上
	3
	安全管理/安全工程
	本科及以上
	4

	临床医学
	本科及以上
	2
	环境工程/环境科学
	本科及以上
	4


说明：土木工程类相关专业，由我公司下属专业子公司-山东电建铁军电力工程有限公司负责招聘，可现场投递简历，亦可将简历投递至铁军公司招聘邮箱tjhr@sepco3.com，后续联系安排面试，咨询电话0532-87097132。
五、应聘流程
受新冠疫情影响，结合各高校对招聘工作的相关安排，目前我公司招聘工作通过线上线下同步开展。

1、线上招聘：
我公司 每周五 10：00-12：00 在腾讯会议房间：71688788914 组织线上招聘宣讲，应聘人员可直接参与，亦可将简历投递至邮箱：hr@sepco3.com（简历文件名及邮件标题统一按照“学校-专业-姓名”格式命名），经筛选后，对符合条件的应聘人员，公司将短信通知其参与相应线上宣讲。[投递简历--筛选简历--线上宣讲--视频面试--面试结果通知--组织签订就业协议（相关资料通过邮寄方式）}。
2、线下招聘：
线下招聘，可现场投递简历，参加面试，具体线下宣讲安排，请关注所在学校就业信息网。
六、联系方式

联系人：王闯 0532-87097954/17854293510
王老师 0532-87098415

联系邮箱：hr@sepco3.com   公司网址：www.sepco3.com
联系地址：山东省青岛市崂山区同安路882号颐杰鸿泰大厦C座

