
浙江禾芯集成电路有限公司 2022 届校园招聘简章 

一、公司简介： 

 浙江禾芯集成电路有限公司是一家定位为集成电路高端封测制造的高科技企业，地处长

三角示范区：浙江嘉善经济开发区，于 2021 年 1 月注册，注册资本 9.9 亿元，由国内集成

电路封测行业资深专业团队发起设立而成，股东包括专业投资机构、战略投资人、资源型投

资人等，公司瞄准 5G、6G 时代的应用需求，为信息通讯、人工智能、大数据中心、汽车电

子、智能终端等应用领域，提供集成电路高端封装和测试产品服务。 

 

 

公司地址：浙江省嘉兴市嘉善县经济开发区（钱塘江路 189 号嘉地国际智能产业园） 

 

二、招聘岗位： 

 生产营运类： 

所需专业：所需专业：微电子、集成电路、电子科学与技术、应用物理学、电子信息工

程、机械、自动化、电气、化工、材料科学与工程、高分子材料等理工科专业。 

 

1、设备技术员/工程师 50 名（7-9K） 

岗位职责： 

1. 协助完成设备的安装、调试等工作； 

2. 按时完成设备维护，保养等工作； 

3. 及时处理设备异常，确保设备正常运转，完成当班生产目标； 

4. 对设备数据进行分析，监控设备状态。 

 

2、工艺技术员/工程师 50 名（7-9K） 

岗位职责： 

1. 及时处理在线异常 Lot，分析异常原因并及时围堵； 

2. 协助工艺工程师完成工艺开发，调试及维护等工作； 

3. 执行工艺工程师制定的异常改善措施，降低工艺异常的发生率； 

4. 对 SPC 数据进行分析，确保 CPK 满足工艺要求。 

 

3、管培生 8 名（7-9K） 

岗位职责： 

1. 工科类专业，本科生； 

2. 立志在半导体行业长期发展的优秀人才； 

3. 沟通能力强，吃苦耐劳，有责任心。 

 

 质量管理类 

所需专业：所需专业：微电子、集成电路、电子科学与技术、应用物理学、电子信息工

程、机械、自动化、电气、化工、材料科学与工程、高分子材料等理工科专业。 



 

1、质量助工/工程师 30 名（5-6K）  

岗位职责： 

1. 定期与客户沟通，处理客户反馈的异常，满足客户需求； 

2. 协助生产部门对生产进行监督，确保生产品质； 

3. 品质的预防与相关品质异常管理及改善追踪； 

4. 客户质量指标管理与客抱事件处理、客户稽核陪同； 

5. 产品异常分析与撰写 8D 报告。 

 

2、质量体系助工/工程师 30 名（5-6K） 

岗位职责: 

1. 负责公司体系文件维护与优化等工作； 

2. 负责外审申请、审核应对、问题点回复等工作； 

3. 负责内审及管理评审策划、组织和实施； 

4. 负责应对客户审核质量管理体系相关的审核和报告； 

5. 负责公司体系文件的管理、修订及保存期限监控。 

 

3、管培生 8 名（5-6K） 

岗位职责： 

1. 工科类专业，本科生； 

2. 立志在半导体行业长期发展的优秀人才； 

3. 沟通能力强，吃苦耐劳，有责任心。 

 

 

 市场技术类 

所需专业：市场营销、计算机、微电子、集成电路、电子科学与技术、应用物理学、电

子信息工程、机械、自动化、电气、材料科学与工程等理工科专业。 

 

1、MES 助工/工程师 30 名（5-6K） 

岗位职责: 

1. 负责半导体工厂的 MES/SPC/MAP 等系统的项目实施； 

2. 负责 MES 的开发，测试和功能发布，并能配合使用部门不断优化系统流程； 

3. 熟悉工厂业务和系统软硬件架构，能进行客制化报表开发； 

4. 完成各系统的用户手册编写和用户培训。  

 

2、EAP 助工/工程师 30 名（5-6K） 

岗位职责: 

1. 负责 EAP 系统构建，包括测机，自动化需求分析，系统设计，开发，测试和发布；  

2. 负责 EAP 周边生产自动化相关系统 RMS/FDC/EMS 的二次开发和运维工作； 

3. 对生产线自动化相关系统提供 7*24 小时技术支持和异常定位处理。 

 

3、AMHS 助工/工程师 30 名（5-6K） 

岗位职责: 



1. 负责自动化设备（OHT\ERACK）的日常维护； 

2. 负责 AMHS 系统搬运效能提升优化改善项目实施； 

3. 负责 MCS 系统的日常监控； 

4. 负责相关系统 SOP 的编写管理及培训。 

 

4、软件助工/工程师 30 名（5-6K） 

岗位职责: 

1. 负责手持终端软件，工厂内部信息化网站的开发和运维； 

2. 协调部门内技术活动，解决工程中的关键问题和技术难题，定期引入和推广新技术

理念、实践或者工具； 

3. 推动主要的技术决策，并最终形成软件架构。 

 

5、产品助工/工程师 30 名（5-6K） 

岗位职责: 

1. 负责新产品及项目导入前期的可行性评估； 

2. 负责整理新产品资料，建立公司内部各类规范文件； 

3. 汇总新产品导入资料、报告，并确认新产品导入结果。 

 

6、制程整合工程师助工/工程师 30 名（5-6K） 

岗位职责: 

1. 负责新产品开发、新工艺转移项目工作； 

2. 负责公司产品工艺优化、良率提升，客户端低良率问题的及时沟通和解决等工作； 

3. 负责公司生产线工艺、设备变更评估，主导分析和判断对产品的影响工作。 

 

三、发展空间 

完善的培训机制（企业内训、外出培训、技术交流等） 

完善的等级晋升渠道 

 

四、福利保障 

◆ 社会保障：五险一金、另有补充商业保险； 

◆ 带薪休假：法定节假日、年休假、产假、陪产假、婚假、病假、丧假等； 

◆ 住宿和用餐：公司提供住宿及工作餐;  

◆ 各项津贴：年终奖、全勤奖、 子女教育津贴、连续服务津贴、夜班津贴； 

◆ 其他福利：年度体检、传统节假日福利等。 

 

五、简历投递  

1、招聘会/宣讲会现场投递 

2、HR 邮箱投递: Recruit@hx-semi.com.cn 

简历投递时标题为：“校招+学校+专业+应聘职位+姓名”。 

3、HR 联系人：Timi 13362353267(微信同号) 

 


