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2022 年校园招聘简章 
 

一、企业简介 

中国铁工投资建设集团有限公司城市建设分公司始于

1984 年 6 月，前身是中国铁路工程机械租聘中心，为铁道基

本建设总局、中国铁路工程总公司的直属单位。公司致力于

成为城市绿色空间建设行业的领军企业，公司于 2019年 9月

重组并入中国铁工投资建设集团有限公司，作为智慧城市和

地下空间开发领域全产业链服务商，具有投资融资，建设管

理、运营维护等方面的一体化系统优势。 

二、招聘专业及要求 

1.招聘专业 

（1）建设管理类：给排水科学与工程、环境工程、城市

地下空间工程、土木工程、结构工程、建筑电气与智能化、

安全工程、电气工程及其自动化、机械设计及其自动化、无

机非金属与材料、材料成型及控制工程、工程管理、安全工

程等相关专业 

（2）职能管理类：法学、会计学、财务管理、人力资源

管理、汉语言文学、行政管理等相关专业 

2.招聘要求  

2022 届本科及以上学历毕业生，在校期间学习成绩优

异，遵纪守法，身心健康，具有良好的学习、沟通和团队协



作能力。 

“双一流”高校毕业生、研究生、中共党员、优秀学生

干部、奖学金获得者优先录用。 

三、薪酬待遇 

1.具有竞争力的薪酬。提供具有市场竞争性的薪酬待遇，

收入成长性高，以业绩为导向。入职第一年综合收入，本科

生 10-12 万/年，硕士生 13-15 万/年。 

2.种类齐全的薪酬待遇。①五险二金（养老、医疗、失

业、工伤、生育险，住房公积金、企业年金）。②落户城市。

有机会落户北京。③休息休假。带薪年休假、探亲假、婚假、

生育假……③各类津、补贴。签约安置费、执业资格津贴、通

信补贴、探亲补贴、住房补贴……④其他福利。免费食宿、节

日礼品、年度体检、生日祝福…… 

3.广阔的职业成长平台。汇聚国内外知名企业和高校的

英才，人才融合度高。人才队伍总体呈年轻化，富有活力和

激情，团队创新能力强。不断优化的人才发展体系、高校毕

业生定制化的培养、快速晋升的成长体系，让你的职业拥有

无限可能。 

四、工作地点 

北京、山东、河北、 湖北、浙江、山西、辽宁、内蒙古、

江苏 … 

五、校招流程 

校园宣讲→投递简历（线上/线下）→初面→二轮面试→

体检→签订就业协议→入职。 



 

六、应聘方式 

1．宣讲会现场投递纸质简历。 

2．线上申请。招聘信息发布后，可先将应聘材料发送至

公司邮箱，邮件请按“姓名+学校+专业+意向单位或工作地

区”命名。（筛选完简历后，公司人力资源部将电话通知符

合条件的人员进行面试） 

3.应聘所需材料。个人简历、学校就业推荐表、本人成

绩单原件，外语水平、计算机水平、证书及奖励、实践证明

等有关复印件。 

七、联系方式  

刘经理 18601118683  邮箱 cecegbys@163.com 

 

 
 
 
 
 

中国铁工投资城市建设分公司 
    诚邀您的加盟！ 
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